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PREFEITURA
DE CARIRA

FUNDADA £ 1953

ESTADO DE SERGIPE
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CARIRA

TERMO DE COLABORAGAO

CONTRATO N2 05/2023

Termo de Colaboragdo que entre si fazem, de um la-
do, PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIRA - SERGIPE,
CNPJ.: 13.099.882/0001-36 sediada na Rua José Bar-
bosa de Mendonga, n° 56 — Centro, Estado de Sergi-
pe, doravante denominada CONTRATANTE, repre-
sentada neste ato pelo, senhor prefeito Municipal,
SR. DIOGO MENEZES MACHADO, residente e domi-
ciliado a na Sede do Municipio de CARIRA e do outro
lado, INASP INSTITUTO NACIONAL DE APOIO AO
SERVICO PUBLICO, pessoa juridica, de direito
privado, sem finalidade lucrativa, inscrita no CNPJ
ne 14.535.072/0001-48, estabelecida na Rua largo 02
de julho, n2 175, Centro, Paripiranga/BA, CEP:
48430-000, neste ato representada neste ato pelo
Cleiton Antonio de Oliveira, Presidente, solteiro,
domiciliado na Rua Major Justino das Virgens,
centro, Paripiranga, bahia CPF: 035.760.495-20 RG
14.474.999-80, doravante denominado CONTRATA-
DA, observada a CHAMADA PUBLICA N° 01/2022,
que se regera tendo em vista o disposto na Lei Fede-
ral n2. 13.019/14, Decreto Federal n®. 8.726/16 e pe-
las normas gerais de Licitagdes e Contratos Adminis-
trativos editadas pela Lei n2. 8.666/93 e alteracdes
posteriores, celebram o presente ajuste administra-
tivo nos termos que seguem abaixo.

Termo de Colaboracio que entre si celebram a PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIRA -
SERGIPE, sediada na Rua José Barbosa de Mendonga, n° 56 — Centro, Estado de Sergipe,
Através da secretaria de Assisténcia Social, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno,
inscrita sob o CNPJ n2 CNPJ.: 14.535.072/0001-48 sediada na Praga Olimpio Rabelo de Mora-
es, n2 56, Centro, Carira/SE, CEP: 49550-000, representada pela sua Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, SRA. JACKELINE MENDONCA SANTANA MACHADO, brasileira, maior, ca-
paz, residente e domiciliada no Municipio de Carira, doravante denominado de
CONTRATANTE, e a INASP INSTITUTO NACIONAL DE APOIO AO SERVICO PUBLICO, pessoa

juridica, de direito privado, sem finalidade lucrativa, inscrita no CNPJ n?
BT Prefeitura Municipal de Carira
=1 Cade A ) Rua José Barbosa de Mendonga, n° 56 — Centro
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14.535.072/0001-48, estabelecida na Rua largo 02 de julho,
CEP: 48430-000,
Presidente, solteiro,

n2 175, Centro, Paripiranga/BA,
neste ato representada neste ato pelo Cleiton Antonio de Oliveira,
domiciliado na Rua Major Justino das Virgens,

centro, Paripiranga, bahia

CPF: 035.760.495-20 RG 14.474.999-80, doravante denominado CONTRATADO, tendo em
vista o disposto na Lei Federal n2. 13.019/14, Decreto Municipal ne. 10.166/17 e pelas

normas gerais de Licitagdes e Contratos

Administrativos editadas pela Lei

ne. 8.666/93 e

alteragdes posteriores, celebram o presente ajuste administrativo visando a outorgar a citada

entidade celebrar futuros Termos de Fomento e/ou Colaboragao,
em abaixo:

Acordos de Cooperagdo Técnica, em CARIRA, nos termos que segu

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1. O presente Termo de COLABORACAO tem por objeto

bem como possiveis

o COLABORAGAO de Organizagdo da

Sociedade Civil, qual cumpriu as exigéncias positivadas pela CHAMAMENTO PUBLICO N2

’

01/2022, a estd apta, dentro do peri
VOLTADOS A MODERNlZACAO ADMINISTRATIVA

odo de vigéncia deste,

AO FOMENTO DE PROJETOS
E OFERTA DE SERVICOS DE

RELEVANCIA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL NO AMBITO MUNICIPAL.

. Os projetos a serem apresentados pelo TERMO
obediéncia aos limites
e fora devidamente habilitada.

CLAUSULA SEGUNDA: DA AREA DE INTERESSE E ABRANGENCIA

3. O presente Termo de COLABORAGAO materializara, dentro
vigéncia, 0 vinculo juridico valido entre 0S signatarios com
projetos e/ou servicos nas areas de interesse que seguem:

DE COLABORAGAO devem guardar estrita
das areas de interesse € linhas tematicas qual manifestou interesse

de seu devido prazo de
fincas a prover atividades,

CRONOGRAMA DE EXECUCAO LINHA DE ATUACIRO PERIODO DE VERIFICACAO
prencho | B Jeree
PRIMARIAA ?\iveis de atendimento a
ANG DE i opulacdo usuaria dos
ATUACAO | SECRETARIA RO
servicos ofertados  nas
2023/24 Dk jreas de interesse do
ASSISTENCI :
A SOCIAL presente instrumento
1.1 convocatorio; MENSAL
N ‘CL’-J”

Prefeitura Municipal de Carira
Rua José Barbosa de Mendonga, n° 56 — Centro
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1.2

Aumento no nivel de
controle de informagdes,
insumos e custeio dos
servicos ofertados nas
dreas de interesse do
presente instrumento
convocatorio;

MENSAL

1.3

Implementagdo de
modelos de
COLABORACAO visando o
aumento da eficiéncia do
servico prestado nas areas
de interesse do presente
instrumento convocatorio;

TRIMESTRAL

1.4

Elaboragio de projetos
visando incremento de
receita e investimentos nas
areas de interesse do
presente instrumento
convocatorio;

TRIMESTRAL

Monitorar o desempenho

dos profissionais
envolvidos na execugdo da
politica publica em

educac¢do visando sempre
melhorar a qualidade do
servico ofertado. 0o
monitoramento alcangard
tantos os profissionais
efetivos quanto aos
disponibilidades via
parceria, uma vez que O
alvo deste projeto € a
melhora da efetividade da
politica publica na
secretaria de Assisténcia
Social;

MENSAL

O\ ) Prefeitura Municipal de Carira
O Rua José Barbosa de Mendonga, n° 56 — Centro
CNPJ.: 13.099.882/0001-36 Telefone: (79) 3445 - 2034
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Disponibilizar aos
profissionais 0s
equipamentos necessarios

ao desenvolvimento do

1.6 trabalho; MENSAL

Aumento das atividades
prestacionais aos usuarios
da rede, por meio da
execucdo e efetivagao das
politicas publicas nas areas
de interesse do presente
1.7 instrumento convocatorio. TRIMESTRAL

PROGRAMACAO OR(;AMENTARIA: Este Processo de parceria observara a dotagdo orgamentaria
prevista na(s) funcao(os) programética(s) conforme abaixo: 100100 - SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - ATIVIDADE: 08.244.0006.2041 - MANUTENGAO DE SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - 3390.39.00.00 - - OUTROS SERVICOS TERCEIRO PESSOA JURIDIA -
FONTE DE RECURSO: 150000/ 16610000

Perfazendo o valor total de RS 1.487.996,93 (um milhdo quatrocentos e oitenta e sete mil
novecentos e noventa e seis reais e noventa e tres centavos)a ser repassada a Organizagao
Social Civil (0SC), sem fins lucrativos, em 12 (doze) parcelas, a partir do més de FEVEREIRO de
2023, no valor Aproximado mensal de R$ 123.999,74 (cento e vinte e tres mil novecentos e
noventa e nove reais e setenta e quatro centavos) pelo periodo de 12 (doze) meses.

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

et

VALOR VALOR | VALORAN- |

AGENTE DE APOIO LOGISTICO

CARGOS QUANT R\E’aﬁ: TOTAL MENSAL | NUAL BRU-
) LQ BRUTO TO
RS RS RS RS

5 1.320,00 | 6.600,00 | 8.448,00 101.376,00

o Prefeitura Municipal de Carira
fﬁg/ Rua José Barbosa de Mendonga, n° 56 — Centro
CNPJ.: 13.099.882/0001-36 Telefone: (79) 3445 - 2034

RS RS RS RS
AGENTE DE SERVICOS DIVERSOS 5 1320,00 | 6.600,00 | 8.448,00 | 101.376,00
RS RS RS RS
AGENTE DE APOIO ADMINISTRATIVO 10 |1.320,00 | 13.200,00 | 16.896,00 202.752,00 |
RS RS RS RS l
AGENTE DE APOIO ADMINISTRATIVO II 5 |1.590,00 | 7.950,00 | 10.176,00 122.112,00 |
RS RS RS RS |
 AGENTE DE APOIO A COLABORAGAO 3 |1.320,00 | 3.960,00 | 5.068,80 60.825,60
AGENTE DE APOIO SOCIO-EDUCACIONAL 5 RS RS RS RS ,
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1.320,00 | 6.600,00 | 8.448,00 | 101.376,00 |
RS RS RS RS
AGENTE DE APOIO OPERACIONAL 12 11.320,00 | 15.840,00 | 20.275,20 | 243.302,40
AGENTE DE CONSERVACAO PATRIMONI- RS RS RS RS
AL 0 [1.320,00 . - ‘
RS RS RS RS
AGENTE DE SUPERVISAO 4 |1.908,00 | 7.632,00 | 9.76896 | 117.227,52 |
RS RS RS RS |
AGENTE DE OPERAGAO 0 [2.120,00 - ) k ‘
RS RS RS RS |
GESTOR DE SERVICOS 1 |5.600,80 | 5.600,80 | 7.169,02 86.028,29 |
RS RS RS RS
PSICOLOGO > |1.696,00 | 3.392,00 | 4.341,76 | 52.101,12
INSUMOS E__MATERIAIS _APLICADOS:
ALIMENTACAO, MATERIAL DE MANU-
TENCAO PREDIAL, MATERIAL DE LIMPEZA
E DESCARTAVEIS. MATERIAL DE EXPEDI- RS RS RS RS
ENTE (MATERIAL DE ESCRITORIO), ENXO-| 1
VAL E UNIFORMES. EQUIPAMENTOS DE 5.000,00 | 5.000,00 | 6.400,00 | 76.800,00
PROTECAO INDIVIDUAL (EPI'S), SERVICO
DE ALIMENTACAO E  NUTRIGAO. 1
SERVICOS GRAFICOS/PUBLICACAOQ. f
SERVICOS D ECOLABORACAO DO PROJE-
TO; RECURSOS HUMANOS; SE HOUVER
NECESSIDADE PARA QUE ESTAS TAREFAS
SEJAM EXECUTADAS, CONFORME A DE-
MANDA DA SECRETARIA. |
SERVICOS DE VIGILANCIA/SEGURANCA ;
PATRIMONIAL, FORNECIMENTO  DE ﬁ
AGUA. FORNECIMENTO DE ENERGIA ELE- i
TRICA, TELEFONIA E INTERNET. SERVICOS| RS RS RS RS |
DE CONSERVACAO E MANUTENCAO PRE- 14.500,00 | 14.500,00 | 18.560,00 | 222.720,00 |
DIAL, SERVICO DE ROUPA- f
RIA/LAVANDERIA. SERVICO DE
GUARDA/DIGITALIZAGAO.
SERVICOS DE TERCEIROS; MANUTENCAO
CORRETIVA E PREVENTIVA DE EQUIPA-
MENTOS ADMINISTRATIVOS, ALUGUEL
DE VEICULO, OUTROS SIMILARES NAO
ESPECIFICADOS.
=
TOTAL| 54 R Ry RS z
96.874,80 | 123.999,74 | 1.487.996,93 |
¥o Prefeitura Municipal de Carira
fay Rua José Barbosa de Mendonga, n® 56 — Centro
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A conta bancéria do presente ajuste administrativo é a que segue, Banco 001 (Banco do Bra-
sil) / Ag. 1107-X / C.C 29.993-6. Qual deverd ser de uso exclusivo a execucdo financeira do

presente Termo de Colaboragao.

Para as operagdes realizadas com valores iguais ou inferiores a R$ 1.000,00 (um mil reais) é
dispensada a apresentagdo da Nota Fiscal Eletrdnica, exceto quando promovidas por contri-
buintes inscritos na condigdo normal.

CLAUSULA TERCEIRA: DA CELEBRAGAO DE AJUSTE ADMINISTRATIVO PROPRIO

4. A condi¢do de TERMO DE COLABORACAO néo obriga o Poder Publico Municipal celebrar

5.

10.

ajuste administrativo para a execugdo de quais quer que seja o projeto e/ou servico.

A condi¢cdo de TERMO DE COLABORACAO gualifica a Organizacdo da Sociedade Civil a
poder ser demandada, quando do momento oportuno, a apresentar plano de trabalho
com fincas a execugdo de servicos Administrativos, sempre em estrita relagdo com as
areas de interesse quais esta devidamente habilitada;

A condicdo de TERMO DE COLABORAGAO gualifica a Organizacdo da Sociedade Civil a
poder, quando do momento oportuno, a apresentar plano de trabalho a ser fomentado
com fincas a execugdo de servicos Administrativos, sempre em estrita relagdo com as
areas de interesse quais esta devidamente habilitada;

Os servigos passiveis de futuras pactuagdes, sempre respeitando o conjunto de dreas de
interesse e linhas de atuacdo delimitadas no instrumento convocatério do CHAMAMENTO
PUBLICO n° 01/2022, quando do momento oportuno, serdo reduzidos a termos por meio
de ajuste administrativo préprio previsto na Lei Federal n? 13.109/2014.

O ajuste administrativo denominado TERMO DE COLABORACAO serad adotado para a
consecucdo de planos de trabalhos cuja concepgdo seja das organizagdes da sociedade
civil, com o objetivo de incentivar e reconhecer projetos desenvolvidos ou criados por
quaisquer das organizagSes da sociedade civil qualificada como CREDENCIADA.

O ajuste administrativo denominado TERMO DE COLABORAGAO sera adotado para a
consecucdo de planos de trabalho cuja concepgdo seja da administragdo publica
municipal, com o objetivo de executar projetos ou atividades parametrizados pela
CREDENCIANTE.

Qualquer alteragdo que importe na modificagdo e incida sobre a diminuicdo da
capacidade operativa da CONTRATADA, ensejard a rescisdo das condigbes pactuadas.

CLAUSULA TERCEIRA: DO PRAZO

11. A vigéncia do presente ajuste administrativo é de 12 (doze) meses, contados da data da

/\ /
M/

sua assinatura, contados da assinatura, podendo ser prorrogado nos termos do art. 57 da
Lei Federal n2 8.666/93;

D\ Prefeitura Municipal de Carira

Rua Jos¢ Barbosa de Mendonga, n® 56 — Centro
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12. A continuagdo da prestagdo de servigos pactuados, dada a qualificagdo de TERMO DE
COLABORACAO da signataria, nos exercicios financeiros subsequentes, respeitado o prazo
de vigéncia do presente TERMO DE COLABORAGAO, fica condicionada a assinatura de

Termo Aditivo.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGAGCOES DO TERMO DE COLABORAGAO

e respeitando as areas de interesse qual se
no ato de celebragdo de ajuste administrativo
nal entre a Entidade Credenciada e 0

13. Cabera as Entidades Credenciadas, sempr
habilitardo, quando do momento oportuno,
préprio a materializagdo de vinculo juridico prestacio .
poder publico municipal, na condigao de signatéria, OBRIGAR-SE-A:

a) manter escrituracdo contabil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio dos f
colaboragdo/termo de fomento quais poderdo ser firmados;
divulgar na internet ou em locais visiveis de suas sedes administrativas ou

uturos termos de

c)
estabelecimentos em que exercam suas agdes em funcdo das parcerias
eventualmente celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as
informacdes requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o
disposto no art. 51 da Lei n® 13.019/2014;

e) dar acesso, quando formalmente solicitado, aos servidores, legalmente

competentes, dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno municipal e do Tribunal de Contas correspondentes aos
processos, documentos, informagbes referentes aos instrumentos de
transferéncias regulamentados pela Lei Federal n2 13.019, de 2014, bem como
aos locais de execucgdo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execu¢do do objeto previsto
no termo de colaboragdo ou de fomento, ndo implicando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da administracdo publica a inadimpléncia da organizagao
da sociedade civil em relacdo ao referido pagamento, os dnus incidentes sobre o
objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugdo, salvo,
nos casos onde o poder publico contribuiu para a textualizada ocorréncia;

h) disponibilizar aos cidaddos e usudrios, na sua pdagina na internet ou, na falta
desta, em sua sede, consulta ao extrato deste termo de colaboragdo/termo de
fomento, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicacdo dos recursos.

i) Disponibilizar Software de COLABORAGAO Eletronica de Documentos.

AN Prefeitura Municipal de Carira
— Rua José Barbosa de Mendonga, n° 56 — Centro
CNPJ.: 13.099.882/0001-36 Telefone: (79) 3445 - 2034
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Ainda a CONTRATADA devera se responsabilizar pela COLABOR_A(;AO administra-
tiva pactuada neste Termo de Colaboragao, incluindo, mas nao se limitando:

Implantar e executar modelo de Governanga Coorporativa.

Implantar e executar modelo de COLABORAC;AO Administrativa.

Implantar e executar modelo de COLABORA(;AO de Bens e Ativos.

Implantar e executar modelo de COLABORA(;AO de Insumos €

Responsabilizar-se integralmente pela contratagéo de pe
para execugao dos servigos que compdem O objeto pactua
dispor de recursos humanos qualificados,
quantitativo compativel para o perfil da uni
prestados.

Devera desenvolver e im
e obedecer as Normas, especialmente a Norma Regulamentac
ca e Saude no Trabalho em Estabelecimentos de Assisténcia a

Almoxarifado.

ssoal e de terceiros
do. A entidade deve
com habilitag@o técnica e legal, com
dade pactuada € 0S servigos a serem

plantar uma Politica de COLABORACAO de Pessoas
tadora de Seguran-

saude (NR 32),
53, ainda, im-

assim como as Resolugdes dos Conselhos Profissionais. Devera A
plantar e desenvolver uma Politica de Seguranga do Trabalho e Prevengao de

Acidentes, em conformidade com a NR 32/2005 do MTE.

ii Devera prover a contratagé@o dos recursos humanos em conformidade com CS
dispositivoslegais da Consolidagédo das Leis Trabalhista (CLT). Exclusivamente

para a categoria médica, sera permitida a contratacdo por meio de contrato para

prestagéo de servigo, porpessoa juridica, e autébnomos.

dos os seusempregados, assim como assegurar a frequéncia,
boa conduta profissional.

viil. Adotar identificagéo especial (cracha) e fardamento de boa qualidade para to-

pontualidade e

Registrar e controlar diariamente a frequéncia e a pontualidade dos profissio-

nais para o fiel cumprimento da carga horaria dosprofissionais, conforme o dis-

posto nesse termo.

Responsabilizar-sé exclusiva e diretamente por qualquer tipo de dano causado
por seus agentes 3 Secretaria Municipal contratante ou a terceiros na execugao
do Contrato, ndo excluida ou reduzida essa responsabilidade pela presenca de

fiscalizagdo ou pelo acompanhamento da execucgédo por 6rgao
cao.

da Administra-

Dispor de mecanismos para pronta substituicdo de seus profissionais em caso

de faltas, de forma a ndo interromper ou prejudicar os Servigos
pulagéo.

ofertados a po-

Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e

comerciais resultantes da execugao do Contrato, ndo podendo ser imputada

qualquer responsabilidade a Secretaria Municipal contratante,
cGes em contrario positivadas pela Lei Federal n° 13.019/2014.

CLAUSULA SEXTA: DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

salvo disposi-

14. Cabera a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Carira- SE, quando do momento

oportuno, no ato de celebragdo de ajuste administrativo prop

rio a materializagdo de

vinculo juridico prestacional entre a Entidade Credenciada e o poder publico municipal, na

2 3 aiss
=) Prefeitura Municipal de Carira
Y., Rua José Barbosa de Mendonga, n° 56 — Centro

CNPJ.: 13.099.882/0001-36 Telefone: (79) 3445 - 2034
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condicdo de signatéria, OBRIGAR-SE-A:

prestagdo de contas as organizagbes da
formando previamente
eferidas organizagdes

fornecer manuais especificos de
sociedade civil por ocasido da celebragdo das parcerias, in
e publicando em meios oficiais de comunicagdo as r
eventuais alteragdes no seu conteudo; i
emitir relatério técnico de monitoramento € avaliacdo da parceria e 0 submeter a
comissio de monitoramento e avaliagdo designada, que O homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagéo da prestagdo de contas

devida pela organizagdo da sociedade civil;

realizar, nas parcerias com vigéncia superior a e
com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio

na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados,
bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e atividades definidas;

liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao
cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou
etapas de execugdo do objeto do termo de colaboragdo ou termo de fomento;
promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;
na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em
outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as

respectivas responsabilidades;
viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de

um ano, pesquisa de satisfacao

recursos;
manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos

respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo
encerramento;

divulgar pela internet os meios de representagdo sobre a aplicagdo irregular dos
recursos envolvidos na parceria;

instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de
evidéncias de irregularidades na execugdo do objeto da parceria.

Fornecer ambiente e hardware para instalacdo do software, como; TV
corporativa, internet, leitor biométrico, computadores, impressoras, webcam.

Cabera ainda 8 CONTRATANTE garantir a entidade pactuante todas as condi-
¢Bes necessarias para que a operacionalizagao dos servigos pactuados, sob o
regime de COLABORACAO compartilhada, ocorram melhor forma possivel.
Logo, obrigar-se-a o Poder Publico em:

Disponibilizar & entidade adequada estrutura fisica, materiais permanentes e
equipamentos minimos para as atividades pactuadas, conforme conjunto de
plantas arquiteténicas e inventario patrimonial;

Efetuar o pagamento no prazo fixado;

o Prefeitura Municipal de Carira
C“J"‘_L ) Rua José Barbosa de Mendonga, n°® 56 — Centro
TN CNPJ.: 13.099.882/0001-36 Telefone: (79) 3445 - 2034
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Desenvolver controle e avaliagdo periddica através de um preposto designado
pelo Secretario (a) Municipal, observando "in loco" o desenvolvimento das ativi-

\

dades de assisténcia a clientela alvo de atengdo; : »
Realizar visitas trimestrais ou a qualquer tempo as unidades com vistas ao

acompanhamento e monitoramento dos servicos e atividades assistenciais,
Elaborar relatérios semestrais a partir das visitas realizadas; '

Notificar, formal e tempestivamente, a entidade sobre as irregularidades obser-
vadas nocumprimento deste contrato;
Permitir acesso dos empregados da entida

cucéo dosservigos referentes ao objeto pactuac?o; y . S
Especificar e estabelecer diretrizes para aceitagao dos servigos execut

ouproduzidos pela entidade;

de as suas dependéncias para exe-

CLAUSULA SETIMA: DOS RECURSOS FINANCEIROS

15

16.

17.

18.

19

. O presente ajuste administrativo trata

apenas da qualificagdo da entidade signataria a

condi¢do de CREDENCIADA, €, por seguinte, estar aptaa apresentar.e/ou ser dgmandadas
a apresentar planos de trabalhos com fincas a execuc¢do de atividades, 'pI’OJetOS e/ou
servicos Administrativos, sempre dentro da abrangéncia das 4reas de interesse qual
encontra-se habilitada.
Quando da execugdo de futuro ajuste administrativo, seja eleum TERMO DE FOMENTO ou
um TERMO DE COLABORACAO, a indicagao dos créditos orgamentarios e empenhos
necessarios a cobertura de cada parcela de despesa devera ser realizada mediante registro
contébil e devera ser formalizada por meio de certiddo de apostilamento do instrumento
da parceria, no exercicio em que a despesa estiver consignada (art. 24, paragrafo unico, e
art. 43, §12, inciso ll, ambos do Decreto n2 8.726, de 2016).

Nas parcerias a serem firmadas com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio
financeiro seguinte ao do julgamento, a Unidade Executora indicard a previsdao dos
créditos necessarios para garantir a execucdo das parcerias nos or¢amentos dos exercicios
seguintes (art. 92, §12, do Decreto n2 8.726, de 2016).

O teto mensal méximo de desembolso, por projeto selecionado para fomento, quando do
momento oportuno, ndo poderd ultrapassar o que fora reservado or¢amentariamente a
custear as acoes programadticas afins dos objetos e metas pactuados. A EXISTENCIA DE
DOTACAO ORCAMENTARIA E SALDO FINANCEIRO, QUANDO DO MOMENTO DE
ASSINATURA DO CONTRATO DE COLABORACAO, FAZ-SE CONDIGAO PRIMARIA.

Somente serdo firmados os CONTRATOS que possuirem dotagdo or¢amentaria.

CLAUSULA OITAVA: DA REGULAGAO, AVALIACAO, FISCALIZAGAO E AUDITORIA

20.

A execucdo do presente ajuste administrativo sera avaliada por servidor da Secretaria
Municipal de Assistencia Social o senhor CAIO OLIVEIRA SANTOS, CPF: 097.338.855-25,
lotado na Sec. Municipal de Desenvolvimento Social, aqui designado, ndo excluindo a
fiscalizacio dos orgdos de controles internos e/ou externos, qual observard o
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cumprimento das cldusulas e condigdes estabelecidas neste instrumento.

21. Sob critérios definidos pela Secretaria Municipal de Planejamento da COLABORAGAO e
Demais Secretarias, podera a qualquer tempo ser realizada auditoria junto a Organizacdo
da Sociedade Civil, visando certificar-se que esta continua reunindo as condigdes juridico-
administrativas a conservar sua condigdo de CREDENCIADA.

22. Qualquer alteragdo, ou modificagdo que importe em diminuicdo da capacidade operativa
da CREDENCIADA, poderd ensejar a nao prorrogagdo deste ajuste administrativo ou 3

revisdo das condi¢des pactuadas.

DAS OBRIGAGOES:

23. OBRIGACOES DO PODER PUBLICO

Caberad a Contratante, quando do momento oportuno, no ato de celebragdo de ajuste
administrativo préprio a materializagdo de vinculo juridico prestacional entre a Entidade
Credenciada e o poder publico municipal, na condicdo de signataria, OBRIGAR-SE-A:

) fornecer manuais especificos de prestagdo de contas as organizagdes da
sociedade civil por ocasido da celebragdo das parcerias, informando previamente

e publicando em meios oficiais de comunicacdo as referidas organizagdes
eventuais alteragdes no seu conteudo;
emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, semestral, e

através dos trabalhos da comissdo de monitoramento e avaliacdo designada, qual
homologard, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da
prestagdo de contas devida pela organizagdo da sociedade civil;

realizar pesquisa de satisfagdo, semestralmente, com os beneficiarios do plano de
trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada
e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no
ajuste das metas e atividades definidas;

liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao
cronograma de desembolso, que guardard consonancia com as metas, fases ou
etapas de execugdo do objeto do termo de colaboragdo ou termo de fomento;
promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;
na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em
outro érgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as
respectivas responsabilidades;

r) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de
recursos;

s) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo

encerramento;
divulgar pela internet os meios de representagdo sobre a aplicacdo irregular dos

m)

p)
q)
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recursos envolvidos na parceria;
instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a co
evidéncias de irregularidades na execugao do objeto da parceria.
Disponibilizar hardware, TV, leitor biométrico, internet para a implantagdo do

sistema informatizado de COLABORACAO.

nstatagdo de

24. OBRIGACOES DA 0OSC

e qual se habilitarao, quando
e administrativo proprio a
denciada e o poder

ando as areas de interess

Caberé a contratada, sempre respeit
lebracdo de ajust

do momento oportuno, no ato de ce

materializacdo de vinculo juridico prestaci
publico municipal, na condicdo de signata

i)
k)

p)

a)

onal entre a Entidade Cre
{ria, OBRIGAR-SE-A:

manter escrituragdo contabil regular;
prestar contas dos recursos recebi
colaboragdo/termo de fomento quais p
apds o recebimento do recurso;
divulgar na internet ou em loca
estabelecimentos em que eéxercam

dos por meio dos futuros termos de

oder3o ser firmados até 90 (noventa) dias

is visiveis de suas sedes administrativas ou
suas acoes em fungdo das parcerias

eventualmente celebradas com 0 poder publico, contendo, no minimo, as
informacdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n? 13.019/2014;

manter e movimentar 0S recursos na conta bancéria especifica, observado o
disposto no art. 51 da Lei n® 13.019/2014;
acesso, quando formalmente solicitado, aos servidores, legalmente
competentes, dos 6rgaos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno municipal e do Tribunal de Contas correspondentes aos

documentos, informagdes referentes aos instrumentos de
n2 13.019, de 2014, bem como

dar

processos,
transferéncias regulamentados pela Lei Federal

a0s locais de execugdo do objeto;
responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos

recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal;

responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto
no termo de colaboragdo ou de fomento, nao implicando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da organizagao
da sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os onus incidentes sobre o
objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucgdo, salvo,
nos casos onde o poder publico contribuiu para a textualizada ocorréncia;
disponibilizar aos cidaddos e usuérios, na sua pdgina na internet ou, na falta
desta, em sua sede, consulta ao extrato deste termo de colaboragdo/termo de
fomento, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da

aplicagdo dos recursos.
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Disponibilizar sistema informatizado web de COLABORAGAO com todos ©0sS

modulos contidos no item 6.1 deste edital.
OES

Constitui motivo de rescisdo do Termo de COLABORAGAO, assegurados O contraditério e @
ampla defesa, a ocorréncia de qualquer das hipoteses previstas no artigo 78 da Lei
8.666/93 e suas alteragoes, desde que cabiveis, resguardadas as prerrogativas conferidas
pelo artigo 58, observados também 0s critérios contidos nos artigos 77, 79 e 80, todos da

referida Lei.
A CREDENCIADA, em funcdo do pr
sofrer os efeitos da aplicagao das segu

ocedimento do contraditorio e ampla defesa, podera

intes sangoes:

dimento de celebrar
da administragdo

adverténcia;
suspensao temporaria da partici
parceria ou contrato com 6rgao

publica sancionadora, por prazo n3o superior a dois anos;
dade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria

ou contrato com 6rgdos € entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
organizagdo da sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes

e ap6s decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no inciso Il.

pacdo em chamamento publico e impe
s e entidades da esfera de governo

idas nos incisos Il e Ill sao de competéncia exclusiva de Secretario
defesa do interessado no respectivo processo, N0 prazo de dez
dendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos de

As sangdes estabelec
MUNICIPAL, facultada a
dias da abertura de vista, po
aplicagdo da penalidade.

CLAUSULA DECIMA: DO GESTOR FISCAL DO TERMO DE COLABORACAO

28.

A COLABOR/ECAO, acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo do presente termo de
COLABORACAO ficara a cargo do servidor publico municipal XXXXXXXXXXXXXXXX — (Cargo
e Funcdo), Permanentemente designada para este fim, nos termos do art. 67 da Lei n®

8.666/93;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DAS DISPOSICOES GERAIS

29,

O presente instru[nento administrativo esta vinculado as condi¢8es previstas no edital da
CHAMAMENTO PUBLICO n®. 01/2022.
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30. Aplica-se ao presente TERMO DE COLABORAGAO, nas partes omissas, a

pertinente em vigor.

legislagdo

Carira/SE, 01 de fevereiro de 2023. /

: hzf //
g f/x 'IZ;:?.C/”{{;J;

JACKELINE ﬂE@"ONCA SANTANA MACHADO
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CREDENCIANTE

DAV

INASP INSTITUTO NACIOME%APGIO AO SERVICO PUBLICO
CNPJ n® 29.099.982/0001-00
CLEITON ANTONIO DE OLIVEIRA-PRESIDENTE
CPF 038.760.495-20
CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
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ANEXO AO CONTRATO
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1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 05/2023

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 05/2023
PARA CREDENCIAMENTO DE
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL QUE
FAZEM ENTRE SI O FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE CARIRA E A
EMPRESA INASP INSTITUTO NACIONAL DE
APOIO AO SERVICO PUBLICO,
DECORRENTE DO CREDENCIAMENTO N°
01/2022.

O O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CARIRA, Pessoa
Juridica de Direito Publico Interno, inscrita sob o CNPJ n° CNPJ.:
14.535.072/0001-48 sediada na Prag¢a Olimpio Rabelo de Moraes, n° 56, Centro,
Carira/SE, CEP: 49550-000, representada pela sua Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, SRA. JACKELINE MENDONCA SANTANA MACHADO,
brasileira, maior, capaz, residente e domiciliada no Municipio de Cariraaqui
denominada CREDENCIANTE, e do outro lado a empresa INASP INSTITUTO
NACIONAL DE APOIO AO SERVICO PUBLICO, pessoa juridica, de direito
privado, sem finalidade lucrativa, inscrita no CNPJ n° 14.535.072/0001-48,
estabelecida na Rua largo 02 de julho, n® 175, Centro, Paripiranga/BA, CEP:
48430-000, neste ato representada neste ato pelo senhor Cleiton Antonio de
Oliveira, Presidente, solteiro, domiciliado na Rua Major Justino das Virgens,
centro, Paripiranga, bahia, doravante denominado CREDENCIADO e
CONTRATADO, pactuam o presente TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO DE
PRAZO, cuja celebracdao foi autorizada através do ratifico da autoridade
competente, e que se regera pelo o que dispde o Art. 57, Inciso II, da Lei n.° 8.666,
de 21 de junho de 1993 e posteriores alteragoes, atendidas as cldusulas e condigoes
que se enunciam a seguir-

CLAUSULA PRIMEIRA

A Clausula Terceira do Contrato n® 05/2023, celebrado em 01 de fevereiro de
2023, entre O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CARIRA e a
empresa INASP INSTITUTO NACIONAL DE APOIO AO SERVICO PUBLICO,

passa a vigorar com a seguinte redacio:
CLAUSULA TERCEIRA- DO PRAZO
Prefeitura Municipal de Carira

Rua Jos¢ Barbosa de Mendonga, n® 56 — Centro
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O prazo de vigéncia do presente contrato serd aditado por mais 12 (doze)
meses, tendo inicio a partir do primeiro dia subsequente apds o termino da vigéncia
do termo aditivo/ou contrato vigente, podendo ser prorrogado por iguais e sucessiveis
periodos.

O municipio fica reservado o direito de efetuar acréscimos ou supressoes nos termos do
paragrafo 1° do art. 65 da lei 8666/93, mediante fundamentagao e autorizagéo

CLAUSULA SEGUNDA

Ficam ratificadas todas as clausulas e condiges estabelecidas no contrato
mencionado que ndo tenham sido objeto de retificagdo pelo presente instrumento,
passando aquele a vigorar, por conseguinte, com a alteragao ora introduzida.

E para constar, foi firmado o presente TERMO ADITIVO, em duas vias de
igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo, a fim de que produza os seus
juridicos e efeitos legais.

CARIRA/SE, 01 de fevereiro de 2024, )
Jackelinne Mendonga Santana Machedo

SECRETARIA MUNICIPAL DE
LVIMENTO SOCIAL
ARIRA-SE

ENVO

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SNCTAT.

Documento assinado digitalmente
CONTRATANTE vl cLemonanTono be oLvERA
g Ll Data: 01/02/2024 14:58:00-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

INASP INSTITUTO NACIONAL DE APOIO AO SERVICO PUBLICO
CNPJ n°14.535.072/0001-48
CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

CPF. N°

CPF. N°
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